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oraz zatwierdzony uchwatga Rady Nadzorczej Plasma System S.A. nr 1 z dnia 27.04.2022r.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Przedmiot Regulaminu

Regulamin Zarzadu okresla organizacje i tryb pracy Zarzadu Plasma System S.A.

§2

Definicje

Uzyte w Regulaminie Zarzadu pojecia oznaczaja:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.
3.5.

Spotka — Plasma System S.A. z siedzibg w Siemianowicach Slaskich,

Cztonkowie Zarzadu — Prezesa Zarzadu, wiceprezeséw Zarzadu i pozostatych cztonkdéw
Zarzadu,

Kodeks spotek handlowych - ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych
(t. 2 2020 r. poz. 1526 z pdzn. zm.),

Kodeks pracy — ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz.
1320 z pdzn. zm.),

Regulamin — niniejszy Regulamin Zarzadu,
Walne Zgromadzenie — zwyczajne lub nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki,

glosy - gtosy ,za”, ,przeciw” lub ,wstrzymujgce sie” oddane podczas gtosowania w sposob
zgodny z Kodeksem spdtek handlowych, Statutem Spotki i Regulaminem,

bezwzgledna wiekszos$¢ gltoséw - wiecej niz potowa gtoséw oddanych.

ROZDZIAL 11
POWOLYWANIE I SKLAD ZARZADU

§3
Powolywanie i skltad Zarzadu

Zarzad sktada sie z jednego do trzech czionkéw powotywanych i odwotywanych przez Rade
Nadzorcza.

W kazdym przypadku powofania Zarzadu na kolejng kadencje Rada Nadzorcza okresli liczbe
Cztonkdw Zarzadu okreslonej kadencji oraz wskaze — sposrod powotanych do Zarzadu osob —
Prezesa Zarzadu.

Zarzad powotywany jest na wspolng trzyletnia kadencje. Czlonkostwo w Zarzadzie jest
dopuszczalne na wiecej niz jedng kadencje.

Do Zarzadu mogg by¢ powotywane osoby sposréd akcjonariuszy lub spoza ich grona.
Cztonkami Zarzadu nie mogg by¢ Cztonkowie Rady Nadzorczej. Cztonkowie Zarzadu mogg by¢

rownoczesnie zatrudnieni na stanowiskach dyrektorow w przedsiebiorstwie Spotki.

ROZDZIAL 111
OGOLNE KOMPETENCJE ZARZADU

§4

Zakres kompetencji
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4.1.

4.2.

4.3.

5.1

5.2

6.1.

6.2.

6.3.

7.1,
7.2,

oraz zatwierdzony uchwatga Rady Nadzorczej Plasma System S.A. nr 1 z dnia 27.04.2022r.
Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sgdowych
i pozasgdowych.

Zarzad prowadzi wszelkie sprawy Spotki, za wyjgtkiem spraw zastrzezonych przez powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa lub Statut Spdtki do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej Spotki.

Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza nie mogg wydawal Zarzadowi wigzgcych polecen
dotyczacych prowadzenia spraw Spdtki.

§5
Zasady reprezentacji Spotki

W przypadku jednoosobowego Zarzgdu o$wiadczenia w imieniu Spotki moze skfadac jednoosobowo
Czlonek Zarzadu lub prokurent.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego do skfadania oSwiadczen w imieniu Spotki wymagane jest
wspotdziatanie dwoch Cztonkéw Zarzadu albo jednego Cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

§6
Zasady reprezentacji Spotki w sprawach ze stosunku pracy

Zarzad dokonuje za Spotke czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy, jako osoba wyznaczona
w rozumieniu art. 3! § 1 kodeksu pracy, chyba ze uchwata Zarzadu stanowi inaczej.

Wiceprezesom i Czionkom Zarzadu urlopu udziela Prezes, a Prezesowi - Przewodniczacy Rady
Nadzorczej.

Prezes udziela zgody na odbywanie podrézy stuzbowych Wiceprezesom i Czionkom Zarzadu,
a Prezesowi — inny Cztonek Zarzadu.

§7
Sposob prowadzenia spraw Spotki
Kazdy Cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spotki.

Cztonkowie Zarzadu wykonujg swoje obowigzki osobiscie.

§8

Kierownik przedsiebiorcy w rozumieniu ustawy o ochronie informacji niejawnych

Zarzad petni obowigzki kierownika przedsiebiorcy w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz.742).

9.1.

9.2.

ROZDZIAL 1V
OBOWIAZKI ZARZADU I CZLONKOW ZARZADU

§9
Obowiazki Zarzadu

Zarzad obowigzany jest do prowadzenia wszelkich spraw Spotki, za wyjagtkiem spraw zastrzezonych
przez powszechnie obowigzujgce przepisy prawa lub Statut Spoétki do wylacznej kompetencii
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej Spotki.

Do obowigzkdw Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
9.2.1. ustalanie celéw strategicznych Spotki,

9.2.2. tworzenie wieloletnich plandow rozwoju Spotki, spojnych z ustalonymi celami
strategicznymi oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej,
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9.2.3.
9.2.4.

9.2.5.
9.2.6.

9.2.7.

9.2.8.

9.2.9.

9.2.10.

9.2.11.

9.2.12.

9.2.13.
9.2.14.

wdrozenie i realizacja strategii dziatania Spotki,

tworzenie plandw finansowych oraz budzetéw oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia
Radzie Nadzorczej,

tworzenie plandw restrukturyzacyjnych,

sporzadzanie i przekazywanie Radzie Nadzorczej sprawozdan finansowych, oraz
sprawozdan z dziatalnoSci Spoétki niezwtocznie po zakonczeniu okresu, za ktory
sprawozdanie lub raport powinny by¢ sporzadzone,

sporzadzanie i przekazywanie Radzie Nadzorczej, w ustalonych terminach, w postaci
elektronicznej, raportdow z biezgcej dziatalnosci Spotki za kolejne miesieczne okresy,
zgodnie z ustalonymi wzorcami, oraz innych wymaganych przez Rade Nadzorcza
dokumentow.

ochrona przetwarzanych w Spoétce informacji niejawnych, w tym zorganizowanie
i zapewnienie funkcjonowania tej ochrony,

ustalanie terminu, porzadku obrad i zwotywanie Walnego Zgromadzenia, przedstawianie
Walnemu Zgromadzeniu wnioskdéw oraz opinii Rady Nadzorczej w sprawach objetych
porzgdkiem obrad,

przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan finansowych i sprawozdan
z dziatalnosci Spotki za dany rok obrotowy oraz wnioskéw w sprawie podziatu zysku
lub pokrycia straty,

uchwalanie regulaminu organizacyjnego Spotki oraz innych wewnetrznych aktow
regulujgcych organizacje pracy przedsiebiorstwa Spotki,

wystepowanie do pozostatych organéw Spdtki z wnioskami o wyrazenie zgody
na dokonywanie czynnosci, dla ktérych dokonywania przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa lub Statut Spétki wymagaja zgody tych organdw,

wystepowanie do Rady Nadzorczej z wnioskami o zwotanie jej posiedzen,

zapewnienie obstugi administracyjno-technicznej Rady Nadzorczej, m.in. w zakresie
udostepnienia pomieszczenn biurowych, urzadzen, materiatdw i ustug niezbednych
do wykonywania jej zadan.

§10
Obowiazki Czlonkow Zarzadu

10.1. Cztonkowie Zarzadu wykonujgc swoje obowigzki obowigzani sg w szczegdlnosci:

10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

10.1.4.
10.1.5.
10.1.6.

dbac o dobro Spotki, chronic¢ jej mienie oraz zachowac w tajemnicy informacje, ktorych
ujawnienie mogtoby narazi¢ Spétke na szkode,

stosowaC sie do postanowien przepisbw powszechnie obowigzujgcych, Regulaminu,
Statutu, innych przepisow wewnetrznych Spotki, a takze zasad tadu korporacyjnego,
jezeli zostaty przyjete przez Spotke,

do dochowania nalezytej starannosci, wymaganej od osob zawodowo zajmujacych sie
wykonywaniem tego rodzaju czynnosci,

do dochowania wysokich standardéw etycznych i lojalnosci wobec Spoétki,
dbac o przejrzystosc i efektywnos¢ systemu zarzadzania Spotka,

dziata¢ w granicach uzasadnionego ryzyka gospodarczego, a decyzje podejmowac
po rozpatrzeniu wszystkich informacji, analiz i opinii, ktére powinny by¢ w danym
przypadku wziete pod uwage ze wzgledu na interes Spotki,
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10.1.7. przy dokonywaniu transakcji z akcjonariuszami lub innymi osobami, ktdrych interesy

wplywaja na interes Spotki dziataé ze szczegdlng starannoscig, aby transakcje
dokonywane byty na warunkach rynkowych,

10.1.8. w przypadku powziecia informacji o mozliwosci dokonania przez Spdtke niekorzystnej

transakcji niezwtocznie przekaza¢ te informacje pozostatym czionkom Zarzadu celem
podjecia przez Zarzad dyskusji lub uchwaly nad realizacjg takiej transakcji.

10.2. Czlonkowie Zarzadu jako osoby majgce dostep do informacji poufnych w rozumieniu art. 7
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 569/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r.
w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajgce
dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE,
2003/125/WE i 2004/72/WE (,Rozporzadzenie MAR"), zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia MAR s3
zobowigzani m.in. do:

10.2.1.

10.2.2.

10.2.3.

10.2.4.

powiadamiania Komisji Nadzoru Finansowego oraz Spotki o kazdej transakcji zawieranej
przez nich na wiasny rachunek w odniesieniu do akgcji lub instrumentow dtuznych Spotki
lub do instrumentdw pochodnych badz innych powigzanych z nimi instrumentow
finansowych, niezwlocznie i nie pdzniej niz w terminie do 3 dni roboczych po dniu
transakdji,

przekazania do Spotki wykazu osdb blisko z nimi zwigzanych oraz biezacej aktualizacji
tych informacji,

pisemnego powiadomienia osdb blisko z nimi zwigzanych o ich obowigzkach wynikajgcych
z art. 19 Rozporzadzenia MAR oraz przechowywania kopii tych powiadomien,

przestrzegania zakazu dokonywania transakcji na rachunek wiasny lub na rachunek
strony trzeciej, bezposrednio lub posrednio, dotyczacych akcji lub instrumentéw dtuznych
Spotki, lub instrumentéow pochodnych, lub innych zwigzanych z nimi instrumentow
finansowych, przez okres 30 dni kalendarzowych przed ogtoszeniem $rddrocznego
raportu finansowego lub sprawozdania na koniec roku rozliczeniowego (tzw. okresy
zamkniete).

10.3. Cztonkowie Zarzadu mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej z gtosem doradczym,
z wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego Cztonkéw, w szczegdlnosci
odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania zasad wynagradzania oraz wynagrodzenia Cztonkow
Zarzadu.

g§11
Kompetencje Prezesa Zarzadu

11.1. Prezes Zarzadu posiada nastepujgce szczegdine kompetencje:

11.1.1.
11.1.2.

11.1.3.
11.1.4.
11.1.5.
11.1.6.
11.1.7.

11.1.8.

organizuje prace Zarzadu,

zwotuje posiedzenia Zarzadu z wilasnej inicjatywy, na wniosek ktéregokolwiek z Cztonkéw
Zarzadu, lub na wniosek Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,

ustala porzadek obrad posiedzenia,
przewodniczy posiedzeniom Zarzadu,

koordynuje prace pozostatych Cztonkéw Zarzadu,
odpowiada za dokumentacje prac Zarzadu,

wydaje zarzadzenia wewnetrzne, instrukcje, polecenia stuzbowe oraz inne przepisy
regulujgce dziatalnos¢ Spotki,

petni funkcje reprezentacyjne.
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11.2.

12.1.
12.2.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

14.1.

14.2.

oraz zatwierdzony uchwatga Rady Nadzorczej Plasma System S.A. nr 1 z dnia 27.04.2022r.

W razie nieobecnosci Prezesa Zarzadu jego obowigzki wykonuje wyznaczony przez Prezesa Zarzadu
inny Czlonek Zarzadu, a gdyby Prezes Zarzadu nie podjat w tym zakresie zadnej decyzji — Czionek
Zarzadu o najdtuzszym stazu w Zarzadzie Spotki.

ROZDZIAL V
POSIEDZENIA ZARZADU

§12
Postanowienia ogdlne

Posiedzenia Zarzadu powinny by¢ zwotywane w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Spdtki lub w innym miejscu wyznaczonym przez
Prezesa Zarzadu lub innego Czlonka Zarzadu uprawnionego do zwotania posiedzenia Zarzadu
zgodnie z ustepem 13.1.
§13
Zwolywanie posiedzen Zarzadu

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu lub — za jego wiedzg i zgodg — zastepujgcy go zgodnie
z ustepem 11.2 Cztonek Zarzadu, a w przypadku braku jakiegokolwiek kontaktu z Prezesem
utrzymujgcego sie przez trzy dni robocze — posiedzenie moze zwotaé zastepujacy go zgodnie z
ustepem 11.2 Cztonek Zarzadu.

Kazdy z Cztonkdw Zarzadu jest uprawniony do wystgpienia do Prezesa Zarzadu albo zastepujgcego
go zgodnie z ustepem 11.2 Cztonka Zarzadu z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu. Wniosek
powinien wskazywac proponowany porzadek obrad. W takim przypadku posiedzenie Zarzadu
powinno odby¢ sie w terminie nie dtuzszym niz 5 dni od daty zgtoszenia wniosku przez Cztonka
Zarzadu. W przypadku nie zwofania posiedzenia w terminie wskazanym powyzej uprawnienie
do zwotania posiedzenia Zarzgdu przechodzi na Cztonka Zarzadu, ktdry wystgpit z takim zgdaniem.

Zawiadomienie o planowanym posiedzeniu Zarzadu wraz z proponowanym porzadkiem obrad
przygotowuje pracownik Dziatu Prawnego i Relacji Inwestorskich i dorecza kazdemu Cztonkowi
Zarzadu co najmniej na trzy dni przed terminem posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach
termin ten moze ulec skroceniu. Materialy przedkfadane Zarzadowi powinny zosta¢ doreczone
Cztonkom Zarzadu w wersji elektronicznej najpdzniej na jeden dzien roboczy przed terminem
posiedzenia.

Zawiadomienie o planowanym posiedzeniu Zarzadu moze zosta¢ doreczone osobiscie, listem
poleconym, przesytkg kurierskg lub za posrednictwem poczty elektronicznej na stuzbowy adres
poczty elektronicznej danego Cztonka Zarzadu.

Cztonek Zarzadu powinien potwierdzi¢ otrzymanie zawiadomienia o posiedzeniu Zarzadu, a jesli nie
zamierza w nim uczestniczy¢ powinien ponadto poinformowac o tym zwotujgcego posiedzenie,
przesytajgc mu informacje w tej samej formie w jakiej otrzymat zawiadomienie o posiedzeniu.

Niezaleznie od postanowien ustepéw 13.1 — 13.5 posiedzenia Zarzagdu mogg odbyc¢ sie w kazdym
czasie, bez uprzedniego zwotania w trybie, o ktdrym mowa w niniejszym paragrafie, jezeli
uczestniczg w nim wszyscy Cztonkowie Zarzadu i zaden z nich nie zgtosit sprzeciwu odnos$nie
odbycia posiedzenia.

§14
Prowadzenie posiedzen Zarzadu

Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu
posiedzeniom Zarzadu przewodniczy zastepujacy go zgodnie z ustepem 11.2 Cztonek Zarzadu.

Porzadek obrad Zarzadu okreslony w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia Zarzadu moze byc
zmieniony lub uzupetniony w trakcie posiedzenia, jedynie za zgodg wszystkich Cztonkéw Zarzadu.
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Zgoda Cztonkow Zarzadu, ktorzy nie biorg udziatu w posiedzeniu Zarzadu powinna by¢ wyrazona
najpdzniej w trakcie tego posiedzenia, co najmniej w formie elektronicznej.

14.3. W posiedzeniu Zarzadu mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez Cztonkdw Zarzadu, w tym
pracownicy Spotki wiasciwi dla omawianej sprawy. Zarzad moze nie wyrazi¢ zgody
na uczestniczenie w posiedzeniu Zarzadu innych oséb niz Cztonkowie Zarzadu, a decyzje w tym
przedmiocie podejmuje w formie uchwaty.

ROZDZIAL VI
UCHWALY ZARZADU

§15
Czesc¢ ogdlna

Uchwaty zapadajg na posiedzeniach Zarzadu lub poza posiedzeniami Zarzadu w drodze gtosowania
pisemnego lub gtosowania przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

§16

Zakres spraw wymagajacych rozstrzygniecia w drodze uchwaty

16.1. Rozstrzygniecie spraw przekraczajgcych zakres zwyktych czynnosci Spotki wymaga podjecia przez
Zarzad decyzji w formie uchwaty.

16.2. Uchwaly Zarzadu wymagajg w szczegdlnosci nastepujace sprawy Spotki:

16.2.1.

16.2.2.
16.2.3.
16.2.4.
16.2.5.
16.2.6.

16.2.7.
16.2.8.

16.2.9.

16.2.10.

16.2.11.
16.2.12.
16.2.13.

Sprawy do ktorych rozstrzygniecia Statut lub ustawa wymaga uzyskania zgody lub
zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie,

przyjecie i zmiana regulaminu Zarzadu (zatwierdzany przez Rade Nadzorczg),
przyjecie i zmiana regulaminu organizacyjnego Spotki,

tworzenie i likwidacja oddziatow Spotki na terenie Polski lub za granica,
powofanie prokurenta,

przyjecie rocznych planéw rzeczowo - finansowych oraz strategicznych planéw
wieloletnich (zatwierdzane przez Rade Nadzorczg),

zacigganie zobowigzan o wartosci rownej lub przekraczajgcej kwote 300.000,00 PLN,

zacigganie kredytdw, pozyczek, udzielanie pozyczek, gwarancji bankowych i poreczen,
w tym poreczen wekslowych, wystawianie weksla,

nabycie lub zbycie aktywdow trwatych o wartosci rownej lub przekraczajacej kwote
300.000,00 PLN,

nabycie lub zbycie przez Spoétke nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci, prawie uzytkowania wieczystego (wymagana zgoda Rady
Nadzorczej),

zwolnienie dtuznika Spétki z diugu,
obcigzanie aktywdw Spotki ograniczonymi prawami rzeczowymi,

dokonywanie inwestycji kapitatowych rozumianych jako obejmowanie, nabywanie akgji,
udziatow spotek kapitatowych majacych siedzibe na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej
lub za granicg, zawieranie uméw spdtek osobowych, nabywanie dtuznych papieréw
wartosciowych emitowanych przez podmioty majgce swojg siedzibe na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej lub za granica,
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16.2.14. zawarcie ugody lub cofniecie powddztwa potaczone ze zrzeczeniem sie roszczenia lub
uznanie powddztwa w ramach jakiegokolwiek postepowania sgdowego lub
pozasgdowego,

16.2.15. zbywanie praw wiasnosci przemystowej,

16.2.16. przyjecie jednostkowego sprawozdania finansowego Spoétki, a takze sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki,

16.2.17. przyjecie wniosku co do podziatu zysku lub pokrycia straty za dany rok obrotowy,
16.2.18. zwotywanie Walnych Zgromadzen Spotki.

16.3. W przypadkach przewidzianych w przepisach powszechnie obowigzujgcego prawa oraz w Statucie
Spotki Zarzad jest obowigzany uzyskiwaC zgode Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej
na dokonywanie okreslonych czynnosci.

16.4. Postanowienia ustepdw 16.1 - 16.3 nie wylaczajg uprawnien Zarzadu do podejmowania uchwat w
kazdej sprawie dotyczacej biezacej dziatalnosci Spotki, o ile sprawy te nie sg zastrzezone
do kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

§17
Podejmowanie uchwatl na posiedzeniach Zarzadu

17.1. Uchwaly Zarzadu zapadajgce na posiedzeniach Zarzadu mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy
Cztonkowie Zarzadu zostali prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

17.2. Uchwaly Zarzadu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
Glosowanie tajne moze by¢ przeprowadzone nad uchwatami podejmowanymi w sprawach
osobowych lub na zadanie Cztonka Zarzadu. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.

17.3. Dla waznosci uchwat Zarzadu podejmowanych na posiedzeniu Zarzagdu wymagana jest obecnosc¢
co najmniej potowy sktadu Zarzadu, z tym zastrzezeniem, ze za obecnego uwaza sie rowniez
Cztonka Zarzadu biorgcego udziat w posiedzeniu Zarzadu w trybie, o ktdrym mowa w ustepie 17.4,
tj. przy wykorzystaniu Srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ (np. poprzez
wideotelefon).

17.4. Dopuszcza sie mozliwos¢ udziatu Cztonkow Zarzadu w posiedzeniu Zarzadu przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (np. poprzez wideotelefon).

17.5. Uchwata Zarzadu jest podpisywana przez wszystkich Cztonkdw Zarzadu, ktdrzy gtosowali za jej
przyjeciem. Cztonek Zarzadu, ktéry gtosowat za uchwatg w trybie, o ktdrym mowa w ustepie 17.4,
podpisuje uchwate najpdzniej na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

§18
Podejmowanie uchwat poza posiedzeniami Zarzadu

18.1. Zarzad na wniosek Prezesa Zarzadu moze podjg¢ uchwate w drodze gtosowania pisemnego lub
gtosowania przy wykorzystaniu S$rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ bez
odbywania posiedzenia Zarzadu. Uchwata podjeta w tym trybie jest wazna, gdy:

18.1.1. wszyscy Cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty,

18.1.2. a w przypadku glosowania przy wykorzystaniu Srodkdw  bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ - takze o dacie i godzinie gtosowania.

18.2. Uprawnienia Prezesa Zarzadu przewidziane w § 17-19 przystugujg, w czasie jego nieobecnosci,
zastepujgcemu go zgodnie z ustepem 11.2 Czionkowi Zarzadu.

8|Strona



REGULAMIN ZARZADU Plasma System S.A. przyjety uchwatg Zarzadu nr 2/04/2022 z dnia 04.04.2022r.

18.3.

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

oraz zatwierdzony uchwatga Rady Nadzorczej Plasma System S.A. nr 1 z dnia 27.04.2022r.

Na najblizszym posiedzeniu Zarzadu Prezes Zarzadu informuje o uchwatach podjetych w drodze
gtosowania pisemnego lub glosowania przy wykorzystaniu Srodkdw  bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. Informacja ta stanowi cze$¢ sktadowg protokotu posiedzenia,
na ktérym doszto do przekazania informacji.

§19
Podejmowanie uchwat w drodze glosowania pisemnego
Gtosowanie nad uchwatg w trybie glosowania pisemnego odbywa sie przez ztozenie podpisu przez
Cztonka Zarzadu pod projektem uchwaty lub zlozenie oswiadczenia o gtosowaniu przeciwko
przyjeciu uchwaty lub o$wiadczenia o wstrzymaniu sie od gtosu.

Projekty uchwat podejmowanych w trybie glosowania pisemnego sg przesytane przez Biuro
Zarzadu i Relacji Inwestorskich Cztonkom Zarzadu na stuzbowe adresy poczty elektronicznej.
W terminie 3 dni roboczych od otrzymania projektu uchwaty Czionek Zarzadu zobowigzany jest
podpisa¢ uchwate lub oswiadczy¢ w tej samej formie, ze gtosuje przeciwko przyjeciu uchwaty
lub wstrzymuje sie od gtosu i przekaza¢ podpisang uchwate/oswiadczenie Prezesowi Zarzadu.
Przekazanie podpisanej uchwaty Prezesowi Zarzadu moze nastgpi¢ w oryginale lub przez przestanie
SKANU podpisanej uchwaty. W przypadku gdy Cztonek Zarzadu nie przekazat w zastrzezonym
terminie podpisanej uchwaty i nie ztozyt o$wiadczenia o gtosowaniu przeciwko uchwale lub
o wstrzymaniu sie od gtosu uznaje sie, ze dany Cztonek Zarzadu nie wzigt udziatu w gtosowaniu.

Prezes Zarzadu lub wyznaczona przez niego osoba zlicza oddane gtosy, sporzadza, zgodnie
z postanowieniami § 23 Regulaminu tre$¢ uchwaly podjetej w gtosowaniu pisemnym
ze stwierdzeniem wyniku gtosowania.

Uchwate w trybie gtosowania pisemnego uwaza sie za podjetg przez Zarzad w dniu, w ktorym
do Prezesa Zarzadu wptyng podpisane uchwaty, ktorych liczba wskazuje na uzyskanie
bezwzglednej wiekszosci gtosow.
§ 20
Glosowanie przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢

Glosowanie przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ moze
by¢ przeprowadzone, w szczegdlnosci za pomocg telefonu, audiokonferencji, wideokonferenciji lub
Internetu, jezeli Cztonkowie Zarzadu podali identyfikujgce ich numery lub adresy elektroniczne
i majg dostep do danego $rodka porozumiewania sie na odlegtosc.

Projekty uchwat podejmowanych w trybie gtosowania przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ przekazywane sg Cztonkom Zarzadu za posrednictwem jednego
ze Srodkéw, o ktorych mowa w ustepie poprzedzajgcym lub na stuzbowe adresy poczty
elektronicznej.

Glosowanie nad uchwatg w trybie gltosowania przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ odbywa sie przez ztozenie o$wiadczenia przez Cztonka Zarzadu
wszystkim pozostatym biorgcym udziat w gtosowaniu Cztonkom Zarzadu bezposrednio w czasie
trwania tego gtosowania. W przypadku nieztozenia przez Cztonka Zarzagdu o$wiadczenia w czasie
tego gtosowania uznaje sie, ze dany Cztonek Zarzadu nie wzigt udziatu w gtosowaniu.

Prezes Zarzadu lub wyznaczona przez niego osoba zlicza oddane gtosy, sporzadza, zgodnie
z postanowieniami § 23 Regulaminu tre$¢ uchwaly podjetej przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ ze stwierdzeniem wyniku gtosowania.

Uchwate, w trybie gtosowania przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegto$¢ uwaza sie za podjetg przez Zarzad w dniu odbycia gtosowania.

Przy glosowaniu w tym trybie w glosowaniu biorg udziat jednoczesnie wszyscy Cztonkowie
Zarzadu. Nie jest dopuszczalne przeprowadzanie gtosowan czesciowych lub odrebnie pomiedzy
tylko niektorymi Cztonkami Zarzadu.
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21.1.

21.2.

21.3.

22.1.

22.2.
22.3.

oraz zatwierdzony uchwatga Rady Nadzorczej Plasma System S.A. nr 1 z dnia 27.04.2022r.

ROZDZIAL VII
PROTOKOLY

§21
Postanowienia ogdlne

Posiedzenia i uchwaly Zarzadu sg protokotowane przez pracownika Biura Zarzadu i Relacji
Inwestorskich lub protokolanta wskazanego przez Prezesa Zarzadu lub innego Czionka Zarzadu
przewodniczacego posiedzeniu Zarzadu.

Protokoty z posiedzen Zarzadu i gtosowan odbytych w trybie okreSlonym w § 18-20 Regulaminu
poza posiedzeniami Zarzadu oraz uchwaly podjete przez Zarzad przechowuje Biuro Zarzadu
i Relacji Inwestorskich.

Prawo wglagdu do protokotdw z posiedzenn Zarzadu i gtosowan odbytych poza posiedzeniami
Zarzadu, w trybie okre$lonym w § 18-19 Regulaminu oraz uchwat podjetych przez Zarzad maja:

21.3.1. Cztonkowie Zarzadu,
21.3.2. CzZlonkowie Rady Nadzorczej,

21.3.3. osoby uprawnione do kontroli dziatalnosci Spdtki na mocy obowigzujacych przepisow
lub powotane do takich czynnosci przez organy Spotki,

21.3.4. upowaznieni przez Zarzad pracownicy Spotki, a takze upowaznieni przez Zarzad doradcy
finansowi i prawni.

§ 22
Protokoly z posiedzen Zarzadu

Protokot z posiedzenia Zarzadu powinien zawierac:
22.1.1. date i miejsce posiedzenia,

22.1.2. imiona i nazwiska Cztonkdéw Zarzadu obecnych na posiedzeniu, w tym imie i nazwisko
Cztonka Zarzadu biorgcego udziat w posiedzeniu Zarzadu w trybie, o ktorym mowa
w ustepie 17.4 Regulaminu, tj. przy wykorzystaniu S$rodkdow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ (np. poprzez wideotelefon),

22.1.3. imie i nazwisko protokolanta, a takze innych 0s6b uczestniczacych w posiedzeniu
Zarzadu,

22.1.4. stwierdzenie wskazujgce na prawidlowe zawiadomienie wszystkich Cztonkdw Zarzadu
0 posiedzeniu Zarzadu,

22.1.5. porzadek obrad,

22.1.6. wyniki obrad — zwiezte streszczenie referowanej sprawy oraz o$wiadczenia zgtoszone
do protokotu, stwierdzenie powziecia uchwaty, jej tre$¢ i wyniki gtosowania (liczbe
gtoséw oddanych ,za” i ,przeciw” oraz ,wstrzymujgcych sie”), jezeli nie jest ona
zatgcznikiem do protokotu, wzglednie stwierdzenie odmiennego zatatwienia sprawy,

22.1.7. zdania odrebne.
Kopie prezentowanych na posiedzeniu dokumentdw stanowig zatgczniki do protokotu.

Protokot podpisujg Cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu Zarzadu oraz Cztonek Zarzadu
biorgcy udziat w posiedzeniu Zarzadu w trybie, o ktérym mowa w ustepie 17.4, tj. przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (np. poprzez
wideotelefon), a takze osoba sporzadzajgca protokdt.
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22.4.

23.1.

23.2.

24.1.

24.2.

24.3.

24.4.

oraz zatwierdzony uchwatga Rady Nadzorczej Plasma System S.A. nr 1 z dnia 27.04.2022r.

Protokoty podlegajg zatwierdzeniu i podpisaniu najpozniej na kolejnym posiedzeniu Zarzadu.

§ 23
Uchwaty Zarzadu

Tres$¢ uchwaly powinna zawierac:
23.1.1. date gtosowania,
23.1.2. numer uchwaty,
23.1.3. imiona i nazwiska Cztonkéw Zarzadu biorgcych udziat w gtosowaniu,

23.1.4. stwierdzenie wskazujgce na powiadomienie wszystkich Cztonkéw Zarzadu o tresci
projektu uchwaty lub uchwat,

23.1.5. informacje o zastosowanym trybie gtosowania,
23.1.6. stwierdzenie powziecia uchwaly i jej tresc,
23.1.7. liczbe gtoséw oddanych ,za” i ,przeciw” oraz ,wstrzymujgcych sie”,
23.1.8. zdania odrebne.
Uchwale podpisuja gtosujgcy Cztonkowie Zarzadu.

ROZDZIAL VIII
ZAKAZ KONKURENCJII I KONFLIKT INTERESOW

§ 24
Zakaz konkurencji i konflikt interesow

Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Spétki zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako
cztonek organu spétki kapitatowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako
cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w konkurencyjnej spodtce kapitatowej,
w przypadku posiadania w niej przez Cztonka Zarzadu co najmniej 10% udziatow albo akcji badz
prawa do powotania co najmniej jednego cztonka zarzadu.

Zgody na prowadzenie dziatalnosci konkurencyjnej udziela Cztonkom Zarzadu Rada Nadzorcza
w formie uchwaty.

W przypadku sprzecznosci intereséw Spotki z interesami Cztonka Zarzadu, jego wspotmatzonka,
krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz osdb, z ktdrymi jest powigzany osobiscie,
Cztonek Zarzadu powinien ujawni¢ sprzecznos¢ interesdw, wstrzyma¢ sie od udziatu
w rozstrzyganiu takich spraw i moze zgdac zaznaczenia tego w protokole.

Cztonek Zarzadu zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac Rade Nadzorczg o wystgpieniu
konfliktu intereséw w zwigzku z petniong funkcjg lub o mozliwosci jego powstania.

§ 25
Umowy z Cztonkami Zarzadu

W umowie miedzy Spotkg a Cztonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze z nim Spotke reprezentuje Rada
Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwalg Walnego Zgromadzenia.

§ 26
Wynagrodzenie Czionkow Zarzadu

Zasady wynagradzania i wysokoS¢ wynagrodzenia Cztonkow Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
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27.1.

27.2.

27.3.

27.4.

27.5.

27.6.

Zmiana

29.1.
29.2.

oraz zatwierdzony uchwatga Rady Nadzorczej Plasma System S.A. nr 1 z dnia 27.04.2022r.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 27
Wygasniecie mandatu Cztonka Zarzadu

Mandat Czionka Zarzadu wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Zarzadu. Mandat
Cztonka Zarzadu powotanego w trakcie trwania kadencji Zarzadu wygasa rownoczesSnie
z wygasnieciem mandatdw pozostatych Cztonkdw Zarzadu.

Mandat Cztonka Zarzadu wygasa przed uptywem kadenciji:
27.2.1. w razie $mierci,
27.2.2. wskutek odwotania uchwatg Rady Nadzorczej,
27.2.3. na skutek rezygnaciji.

Rada Nadzorcza zawiesza, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
Cztonkdw Zarzadu oraz deleguje Cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce,
do czasowego wykonywania czynnosci Czlonkdw Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli
rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci.

Cztonek Zarzadu moze w kazdym czasie ztozy¢ rezygnacje z petnienia funkcji w Zarzadzie.
Jednakze, gdy wykonywanie przez Cztonka Zarzadu funkcji w Zarzadzie jest odptatne, a rezygnacja
nastgpita bez waznego powodu, Cztonek Zarzadu jest odpowiedzialny za szkode powstatg z faktu
rezygnacji z petnienia funkcji w Zarzadzie.

Cztonek Zarzadu, ktdry przestat petni¢ funkcje w Zarzadzie lub zostat zawieszony w czynnosciach
przez Rade Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie zobowigzany jest do niezwtocznego protokolarnego
przekazania wszystkich prowadzonych przez siebie spraw wraz z posiadang dokumentacjg oraz
udzielenia informacji o stanie tych spraw. Przejmujgcym sprawy i dokumentacje jest Prezes
Zarzadu lub wyznaczony przez niego Czionek Zarzadu, a gdyby Prezes Zarzadu nie podjat w tym
zakresie zadnej decyzji — Cztonek Zarzadu o najdtuzszym stazu w Zarzadzie Spotki. W sytuacii
zaprzestania petnienia funkcji lub zawieszenia w czynnosSciach Prezesa Zarzadu przejmujgcym
sprawy i dokumentacje jest Cztonek Zarzadu o najdtuzszym stazu w Zarzadzie Spoiki.

Odwotany Cztonek Zarzadu jest uprawniony i obowigzany ztozy¢ wyjasnienia w toku
przygotowywania sprawozdania Zarzadu i sprawozdania finansowego, obejmujgcych okres
petienia przez niego funkcji Czlonka Zarzadu, oraz do udzialu w Walnym Zgromadzeniu
zatwierdzajgcym sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdanie finansowe
za ubiegty rok obrotowy, chyba ze akt odwotania stanowi inaczej.

§ 28
Zmiana i uchylenie Regulaminu Zarzadu
lub uchylenie Regulaminu Zarzadu nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu.
§ 29
Postanowienia koncowe

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

Z dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc dotychczas obowigzujgcy Regulamin
Zarzadu PLASMA SYSTEM Spoétki Akcyjnej przyjety uchwatg Rady Nadzorczej nr 1 z dnia
31.07.2017 roku.
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